
 

 

 

 

 

 

Nominations 

Le  Crédit Mutuel  de  Bretagne  présente  un  Comité  exécutif 
renouvelé   
 
Brest, le 25 mars 2025 ‐ Benoît Bonaventur rejoint le Crédit Mutuel de Bretagne en tant que 

Secrétaire général, et  intègre  le comité exécutif de la Fédération bretonne du Crédit Mutuel 

Arkéa. Il succède à Christelle Auvray, devenue Directrice départementale d’Ille‐et‐Vilaine pour 

prendre la suite de Karim Ganaï, qui a pris la tête de la Direction commerciale  du Crédit Mutuel 

de Bretagne. Après avoir annoncé en octobre dernier des premiers mouvements, à la Direction 

de  la Gestion  et  des  engagements  ainsi  que  des  départements  du  Finistère  et  des  Côtes‐

d’Armor,  le  Crédit Mutuel  de  Bretagne  présente  ainsi  un  Comité  exécutif  renouvelé  pour 

conduire  le déploiement de  son Plan  stratégique à horizon 2030, actuellement dévoilé aux 

collaborateurs et administrateurs de la Fédération. 

 
Benoît Bonaventur, 47 ans, est le nouveau Secrétaire général du Crédit Mutuel de Bretagne 

Originaire du Finistère, Benoît Bonaventur, 47 ans, est titulaire 

d’une  maîtrise  en  sciences  économiques  de  l’Université  de 

Bretagne Occidentale et d’un DESS droit économie de la banque 

et des marchés financiers de l’IUP Banque Assurance de Caen. Il 

a démarré sa carrière en 2001 chez Dexia. En 2010  il rejoint  le 

Crédit  Mutuel  Arkéa  en  intégrant  la  filiale  Arkéa  Banque 

Entreprises  et  Institutionnels,  où  il  sera  successivement 

Directeur  de  clientèle  institutionnelle  &  collectivités  Grand 

Ouest,  Directeur  de  la  transition  environnementale  puis 

Directeur  du marché  institutionnels.  Il  a  rejoint  la  Fédération 

bretonne le 10 mars, où il est désormais en charge de l’animation 

de la vie coopérative, élément cœur de la gouvernance du Crédit 

Mutuel  de  Bretagne  :  la  Fédération  compte  2  000  administrateurs,  représentants  élus  des 

sociétaires.  Benoît  Bonaventur  conduit  également  les  relations  institutionnelles  et  les 

partenariats,  la communication  institutionnelle et  le pilotage de  la Raison d’être ainsi que  les 

relations  clientèle  de  la  banque  territoriale  présente  sur  les  quatre  départements  bretons. 

 



Christelle Auvray, 54 ans, est nommée Directrice Départementale d’Ille‐et‐Vilaine 

Christelle  Auvray  a  effectué  l’ensemble  de  son  parcours 

professionnel au sein du Crédit Mutuel de Bretagne, qu’elle a 

intégré en 1996, à l’issue de ses études commerciales. Forte de 

son expérience de Directrice d’agence puis d’unité territoriale ‐

entité regroupant 3 à 6 Caisses locales d’un même bassin de vie‐ 

avant de prendre la Direction départementale du Finistère, elle 

dispose  d’une  excellente  connaissance  du  réseau.  Elle  était 

Secrétaire générale de la Fédération depuis près de cinq ans, et 

a pris ses nouvelles fonctions fin janvier. Christelle Auvray pilote 

le développement du réseau Crédit Mutuel de Bretagne sur ce 

département  qui  compte  près  d’une  centaine  de  points 

d’accueil, de conseil et d’expertise dont 71 Caisses locales et bureaux, plus de 800 collaborateurs, 

et  sert  plus  de  510  000  sociétaires  et  clients  particuliers,  professionnels  et  entreprises, 

agriculteurs, collectivités et associations. 

Karim Ganaï, 50 ans, prend la tête de la Direction commerciale de la Fédération bretonne 

Titulaire  d’un  Master  en  Ingénierie  agricole,  Karim  Ganaï  a 

rejoint  le  Crédit Mutuel  de  Bretagne  en  2003  en  qualité  de 

Chargé  de  clientèle  agricole.  Il  a  ensuite  occupé  différentes 

fonctions  : responsable de point de vente, Directeur de caisse 

locale  puis  responsable  d’un  pôle  d'expertise.  En  2013,  il  est 

nommé à la tête du marché agricole du CMB avant de prendre 

la responsabilité, en 2016, de l’unité territoriale de Saint‐Renan 

dans  le  Finistère.  Il  était  Directeur  du  département  d’Ille‐et‐

Vilaine depuis quatre ans, et a pris ses nouvelles  fonctions  fin 

janvier.  Karim  Ganaï  pilote  désormais  la  conception  et  le 

déploiement, sur l’ensemble des départements et marchés que 

couvre  le Crédit Mutuel de Bretagne, de  l’offre de produits  et  services de  la  Fédération,  en 

cohérence avec les attentes des clients et sociétaires, les évolutions des modes de consommation 

et les enjeux environnementaux et sociaux. 

 

Philippe  Rouxel,  Directeur  général  du  Crédit Mutuel  de  Bretagne  :  “Je  suis  très  heureux 

d’accueillir Benoît Bonaventur et remercie Christelle Auvray et Karim Ganaï pour leur engagement 

renouvelé au sein du Comité exécutif du Crédit Mutuel de Bretagne. Ces nouvelles nominations 

interviennent  à  l’heure  où  s’ouvre une  nouvelle  phase  de  développement  pour  notre  banque 

territoriale, avec un nouveau Plan stratégique qui va guider nos actions pour les six années à venir, 

au bénéfice de nos clients et sociétaires, de notre territoire et de ses acteurs.” 

 

 



Comité exécutif du Crédit Mutuel de Bretagne  

 

 

À propos du Crédit Mutuel de Bretagne 

Avec un réseau de 319 points d’accueil, de conseil et d’expertise, dont 205 caisses locales, le Crédit Mutuel 

de  Bretagne  compte  plus  de  3  000  collaborateurs,  2  000  administrateurs  et  plus  de  1,8 million  de 

sociétaires  et  clients.  Présent  sur  les  quatre  départements  bretons,  le  Crédit  Mutuel  de  Bretagne 

intervient auprès des particuliers, des associations, des professionnels, entreprises et agriculteurs, dont 

le chiffre d’affaires est inférieur à 30 millions d’euros. Le Crédit Mutuel de Bretagne fait partie du groupe 

Crédit Mutuel  Arkéa,  aux  côtés  de  la  Fédération  du  Crédit Mutuel  du  Sud‐Ouest  (CMSO)  et  d'une 

quarantaine de filiales spécialisées.    

Plus d’informations sur www.cmb.fr   

Contact Presse : Ariane Le Berre‐Lemahieu ‐ ariane.le‐berre‐lemahieu@arkea.com ‐ 06 86 27 26 57 

 

Le Crédit Mutuel de Bretagne en quelques chiffres (au 31/12/2024) : 

 319 points d’accueil, de conseil et d’expertise dont 205 Caisses locales 

 Plus de 3 000 collaborateurs 

 2 000 administrateurs bénévoles 

 1,883 million de sociétaires et clients 

 53,43 milliards d’euros d’encours d’épargne  

 37 milliards d’euros d’encours de crédits  

 La banque d’1 Breton sur 2, partenaire de 2 associations sur 3 


